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Masz coś, czym chciałbyś się podzielić w kolejnym wydaniu Seniors 

Speak? Zawsze szukamy nowych wypowiedzi, którymi moglibyśmy 

podzielić się ze społecznością. Niezależnie od tego, czy masz przepis, 

wiersz czy krótką refleksję, którą chcesz się podzielić, skontaktuj się z 

nami na SeniorsSpeak@TorontoSeniorsHousing.ca.  

  

e-mail:SeniorsSpeak@TorontoSeniorsHousing.ca
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Wiadomość od Prezesa 

Szanowni Najemcy, 

Mam nadzieję, że miło spędzacie pogodne i radosne lato. To wspaniały 

czas na relaks, nawiązanie kontaktów z sąsiadami i spędzenie czasu na 

świeżym powietrzu.  

W wielu budynkach Toronto Seniors Housing Corporation (TSHC) 

znajdują się ogrody osiedlowe , a latem możemy cieszyć się nimi w ich 

najlepszym wydaniu. Ciężka praca i troska tak wielu z Was naprawdę są 

widoczne. W rzeczywistości stało się ono inspiracją do zaprezentowania 

w tym numerze specjalnej sesji zdjęciowej poświęconej ogrodom, a 

także do napisania profilu jednego z ekspertów ogrodnictwa z naszej 

społeczności. 

Jak zawsze kontynuujemy pracę nad tym, aby TSHC było silniejsze i 

lepsze. W tym wydaniu możesz przeczytać o nowych inicjatywach 

mających na celu pomoc lokatorom, by pozostali w kontakcie, dzięki 

bezpłatnemu Wi-Fi w pomieszczeniach wspólnych oraz telewizji 

kablowej , a także przeczytać artykuł o naszym partnerze społecznym 

Dancing With Parkinson’s . Programy takie jak te pomagają uczynić 

budynki TSHC miejscami bardziej przyjaznymi, w 

których ludzie mogą czuć się wspierani i mieć dostęp 

do usług, których potrzebują, aby dobrze żyć. 

Dziękujemy wszystkim, którzy wzięli udział w naszych 

konsultacjach dotyczących kierunków strategicznych 

tej wiosny. Wasze pomysły wyznaczają kierunek 

naszym planom i sprawiają, że głos najemców 
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wyznacza kierunek. 

Miłej lektury! 

Tom Hunter 

Prezes 

Nauczyciel, który nigdy nie przestał się 

uczyć 

Jak miłość do nauki może zmienić Twoje życie? 

Wystarczy zapytać Ednę Luque. Pasja Edny do 

nauki i nauczania poprowadziła ją w niesamowitą 

podróż od skromnych początków na prowincji w 

Panamie do Kanady, a nawet do uzyskania tytułu 

doktora. 

Edna dorastała na farmie w rodzinnej Panamie, jej 

dziadkowie nie potrafili czytać ani pisać, ale 

głęboko wierzyli w siłę edukacji. Trzymała się tej 

idei. Jako nastolatka Edna pracowała w salonie 

piękności, aby zarobić na jedzenie i mieszkanie, 

gdy chodziła do szkoły. Po ukończeniu studiów 

została nauczycielką, rozpoczynając w ten sposób 

trwającą całe życie podróż pełną nauki i pomagania innym w nauce. 

Jej kariera nauczycielska zaprowadziła ją do szkoły dla dzieci głuchych. 

Nigdy wcześniej nie pracowała z uczniami niesłyszącymi, ale szybko się 

zaadaptowała. Wkrótce stała się nauczycielką, do której zwracali się 

inni, gdy ich dzieci miały problemy. „Do szkoły trafiły dzieci, które nie 



  

Strona 4 z 23 

 

były głuche, ale miały problemy z zachowaniem. Zawsze mi je wysyłali, 

bo byłam stanowcza i dobra” – mówi Edna.  

Jak później dowiedzieli się Edna i jej koledzy, wielu z tych uczniów 

cierpiało na zespół Aspergera i odcisnęło trwałe piętno na jej życiu. 

Wspierała ich nie tylko w szkole, ale także w domu, pomagając 

rodzinom budować rutynę i pewność siebie. Do dziś, gdy przyjeżdża do 

Panamy, zatrzymuje się u rodzin swoich byłych uczniów. Związek nigdy 

nie osłabł. 

Niepokoje polityczne zmusiły Ednę do opuszczenia Panamy w latach 80. 

Przyjechała do Kanady nie znając języka angielskiego i podjęła pracę 

kelnerki, aby utrzymać rodzinę. „Byłam dyrektorką szkoły, więc 

przyjście tutaj i praca jako kelnerka była trudna. Ale dla moich dzieci 

zrobiłabym wszystko” – mówi.  

Ostatecznie została nauczycielką języka hiszpańskiego w Kanadzie i 

pracowała tam aż do przejścia na emeryturę, jednak jej pasja do nauki 

pozostała niezmienna. Mając 60 lat, po latach ciężkiej pracy, Edna 

uzyskała tytuł doktora i napisała rozprawę doktorską na temat zespołu 

Aspergera, tworząc program nauczania, który jest obecnie stosowany w 

szkołach przez Ministerstwo Edukacji Panamy. Ona naprawdę jest 

nauczycielką pod każdym względem. 

Dziś, mając 80 lat, Edna spędza swoje dni nadając im cel. Uczy języka 

hiszpańskiego innych lokatorów, maluje, czyta o zdrowiu i odżywianiu, 

eksperymentuje z fermentowaną żywnością i gra na gitarze. Edna ujęła 

to najlepiej: „Chcę korzystać z życia tak bardzo, jak to możliwe.” 
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Aktualizacja Community Connect+ 

Dzięki nieustannym wysiłkom wolontariuszy-lokatorów, koordynatorów 

usług społecznych (CSC) i partnerów społecznych w całym mieście, 

lokatorzy mogli korzystać ze wspaniałych programów i wydarzeń w 

swoich budynkach. Oto kilka z nich: 

• W czerwcu, z okazji Miesiąca Seniorów, pod adresem 3174 

Bathurst Street odbyła się radosna impreza Spring Fling.  

• Mieszkańcy nieruchomości przy Thorncliffe Park Drive 12 

korzystają z niemal codziennych atrakcji: śniadań, bingo, 

wieczorów  z grami i innych atrakcji. 

• Pod adresem 80 Danforth Avenue odbył się koncert muzyki 

klasycznej w wykonaniu grupy ze szkoły Glenna Goulda . 

• Letnie grille we wszystkich czterech regionach! 

Regionalne spotkania wolontariuszy najemców 

W maju w Wiosennych Spotkaniach Regionalnych wzięło udział 167 

wolontariuszy-lokatorów. Wolontariusze wysłuchali prezentacji 

wygłoszonych przez siebie nawzajem, pracowników TSHC i 

przedstawicieli miasta Toronto. Przekazali również informacje zwrotne 

na temat kierunków strategicznych TSHC i planowania letnich grilli.  
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Podręcznik wolontariusza-najemcy 

Wiosną tego roku TSHC opublikowało nowy 

Podręcznik dla wolontariuszy-najemców . W 

podręczniku zawarto informacje o roli 

wolontariusza oraz ważnych zasadach i zasobach. 

Ma on na celu pomoc zarówno obecnym 

wolontariuszom, jak i najemcom zainteresowanym 

wolontariatem. Wersja z 2026 r. jest wersją 

testową. TSHC zbierze opinie od najemców i 

pracowników i stworzy wersję ostateczną w latach 2027/2028.  

Przeczytaj Podręcznik wolontariusza-najemcy na stronie 

www.TorontoSeniorsHousing.ca/Tenant-Volunteer-Handbook.   

Aktualizacja Komitetu Doradczego Starszych Najemców (STAC) 

W kwietniu STAC zorganizowało spotkanie, aby omówić kluczowe 

projekty realizowane w TSHC. Członkowie STAC zapoznali się z 

wynikami ankiety nt. doświadczeń najemców, którą TSHC 

przeprowadziło zimą (więcej informacji na temat tych wyników można 

znaleźć w kolejnym wydaniu czasopisma Seniors Speak). Na podstawie 

informacji zawartych w wynikach ankiety, STAC i pracownicy omówili, 

co idzie dobrze w TSHC, a co wymaga poprawy. ,,,Rozmawiali również o 

tym, co ma największe znaczenie, pozytywne lub negatywne, w 

doświadczeniu najemcy związanym z mieszkaniem w TSHC i jak 

najlepiej skupić się na tych kwestiach. STAC konsultowało również 

przepisy dotyczące dostępności TSHC i program rozwoju wolontariuszy-

najemców, a także inne tematy. 

http://www.torontoseniorshousing.ca/Tenant-Volunteer-Handbook
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Społeczność w rozkwicie: Rozkład zdjęć ogrodu 

Ogrody osiedlowe stanowią szczególną część życia w TSHC. Lokatorzy 

wkładają dużo pracy i troski w uprawę kwiatów, ziół, warzyw i innych 

roślin, dzięki czemu ich budynki wydają się przytulne i pełne życia. 

Ogrody te łączą ludzi, rozjaśniają wspólne przestrzenie i prezentują 

umiejętności utalentowanych lokatorów TSHC. Mamy nadzieję, że 

spodobają się Państwu zdjęcia kilku spośród wielu niesamowitych 

ogrodów przy budynkach TSHC w całym mieście. 

 
Zielony kciuk i otwarte serce 

Motilall Bachan jest znany w swoim zachodnim 

budynku TSHC ze swojej stałej obecności w 

osiedlowym ogrodzie. Pieszczotliwie nazywany 

Bachanem (wymawiane „jak Jackie Chan”, jak 
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sam mówi), dzieli się ze swoją społecznością głęboką wiedzą ogrodniczą 

przekazywaną z pokolenia na pokolenie. 

Bachan dorastał w ówczesnej Gujanie Brytyjskiej (obecnie Gujanie) z 

rodzicami i pięcioma siostrami. Kiedy miał zaledwie siedem lat, zmarł 

jego ojciec. W wieku dziewięciu lat Bachan opuścił szkołę, aby pomóc 

matce w utrzymaniu rodziny. Przez lata imał się wielu zajęć — był 

rolnikiem, rybakiem, stolarzem — i nauczył się cenić ciężką pracę. 

Nawet w trudnych czasach Bachan zachował więź z otaczającą go 

ziemią. Jego rodzina miała duże gospodarstwo rolne i uprawiała takie 

rośliny, jak trzcina cukrowa, banany, maniok, plantan i awokado. Jako 

dziecko spędzał każdy dzień u dziadków, którzy nauczyli go, jak 

uprawiać warzywa bez użycia środków chemicznych i nawozów. Bachan 

uczył się obserwując swojego dziadka. „Widzę, co robi, więc robię to 

samo” – mówi. 

Te wczesne lekcje pozostały z nim na zawsze. Już od ponad dekady 

Bachan dzieli się swoją pasją do ogrodnictwa ze społecznością TSHC. To 

zajęcie całoroczne – zimą uprawia sadzonki na parapecie, a w 

cieplejszych miesiącach przenosi je do ogrodu. Uprawia znane rośliny, 

takie jak pietruszka, seler i dymka, a także mniej popularne, takie jak 

gorzki melon i okra. Wie również dużo o leczniczym zastosowaniu 

roślin. Wiedzę tę przekazali mu dziadkowie.  

Świeże jedzenie to jedna z największych radości Bachana. Jego zdaniem, 

własna uprawa żywności sprawia, że żywność jest zdrowsza i może być 

sposobem na zrekompensowanie wysokich kosztów życia w dzisiejszych 

czasach.  
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Uwielbia również dzielić się tym, co wyhoduje. Jeśli ktoś zatrzyma się, 

by podziwiać jego warzywa, często daje mu je, aby mógł je zabrać do 

domu. „Wiesz, jak szczęśliwie wyglądają ci, którzy dostają od kogoś 

świeże jedzenie? „Podziękowanie” i „niech Bóg cię błogosławi, które 

dostajesz?” – pyta. 

Dodatkowo, praca w ogrodzie pozwala Bachanowi zachować 

aktywność. „Bycie zajętym to jedno z najlepszych ćwiczeń na świecie. 

Nie musisz w tym celu chodzić na siłownię” – mówi. 

Ale ostatecznie najważniejsza jest pasja. „Jesteś z siebie dumny” – 

mówi. „Uwielbiam robić to, co robię, człowieku.” 
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Twoja społeczność w skrócie 
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Praca zespołowa sprawia, że marzenia się spełniają 

Maria, Constance i Zahra są znane w swoim budynku w rejonie 

północno-wschodnim jako zespół, który potrafi działać skutecznie. 

Współpracują ze sobą, mając jeden cel: pomóc swoim sąsiadom 

pozostać aktywnymi i w kontakcie. Ich praca zespołowa pokazuje, jak 

społeczność wielokulturowa może wspierać się nawzajem na co dzień.  

 

Trzy kobiety spotkały się po raz pierwszy, gdy ich koordynator ds. usług 

społecznych (CSC) zwrócił się do nich z prośbą o wolontariuszy do 

pomocy w planowaniu wydarzeń. Od tego czasu trójka wolontariuszy-

lokatorów wzięła na siebie pełen grafik. Co roku organizują trzy lub 

cztery spotkania przy herbacie, grilla latem oraz świąteczny posiłek dla 

swojego budynku. Wszystko odbywa się przy wsparciu Funduszu na 

rzecz Działalności Społecznej (CAF) TSHC. 

Każda z tych trzech osób pochodzi z innej części świata – Maria jest z 

Urugwaju, Constance z Hongkongu, a Zahra z Iranu. W ich budynku 

mieszkają osoby z wielu kultur, w tym duża grupa Chińczyków. 

Constance odgrywa wyjątkową rolę, ponieważ mówi po mandaryńsku i 

rozumie inne dialekty języka chińskiego. Często tłumaczy dokumenty i 

prowadzi rozmowy telefoniczne dla innych. Choć może to być dużo, 
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Constance mówi, że chętnie pomoże. „To wydaje się naturalne” – 

mówi. „Pytam siebie, czy mogę pomóc? Tak? To wszystko." 

Nawet jeśli lokatorzy nie posługują się tym samym językiem, znajdują 

sposoby na nawiązanie kontaktu. „Nawet jeśli język stanowi barierę — 

a tak jest — to nie ma to znaczenia. „Komunikujesz się za pomocą 

mowy ciała” – mówi Maria. „Uśmiech zawsze otwiera drzwi.” 

Budynek jest pełen aktywności od rana do wieczora. Zahra opisuje, jak 

każdego popołudnia mieszkańcy przychodzą do pokoju rekreacyjnego, 

aby zagrać w pasjonujące gry w bilard, ping-ponga i rummi. „Czasami są 

tak szczęśliwi, że wydaje im się, jakby mieli 14 lat, a nie 90” – śmieje się. 

Lokatorzy lub partnerzy społeczni organizują także zajęcia grupowe, 

takie jak Tai Chi, cotygodniowe studium Biblii, próby chóru i joga na 

krzesłach. 

Dzięki swojej pracy wolontariackiej ta trójka przełamuje również 

stereotypy na temat seniorów. Są  obyci z -technologią — korzystają z 

grupowego czatu WhatsApp, aby zachować porządek, a inni lokatorzy 

również używają WeChat, aby dzielić się informacjami. 

Mają również zajęcie. Ludzie pytają mnie, czy czuję się samotny w 

swoim mieszkaniu? Mówię, samotny? „Jestem zajęta!” mówi 

Constance. „Nawet jeśli jestem sama w mieszkaniu, to i tak mam co 

robić”. Planowanie wydarzeń wymaga dużo pracy. 

Co więc motywuje je do dalszego działania? „Staramy się być razem, 

zbliżać ludzi” – mówi Maria. „To tak, jakbyśmy byli rodziną. Cieszę się, 

że tu jestem.” 
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Najemcy mają dostęp do bezpłatnego Wi-Fi i telewizji 

kablowej 

Lokatorzy zyskują lepsze sposoby utrzymywania kontaktu dzięki dwóm 

nowym bezpłatnym usługom dodanym do szeregu pomieszczeń 

wspólnych w budynkach TSHC. 

Wi-Fi od Urzędu Miasta Toronto 

Bezpłatne Wi- Fi jest już dostępne w pomieszczeniach wspólnych wielu 

budynków. Aby połączyć się: 

• Udaj się do pomieszczenia wspólnego w Twoim budynku 

• Otwórz ustawienia Wi-Fi swojego urządzenia 

• Wybierz sieć CityOfToronto 

• Zaakceptuj regulamin  

Możesz użyć Wi-Fi, aby  sprawdzić pocztę e-mail, przeglądać Internet 

lub porozmawiać z rodziną i przyjaciółmi. Ta bezpłatna usługa jest 

świadczona we współpracy z Urzędem Miasta Toronto i finansowana 

przez niego dla najemców TSHC i ich gości.  

Sprawdź, czy Twój budynek bierze udział w tym programie na stronie 

www.TorontoSeniorsHousing.ca/Free-Wifi 

Telewizja kablowa Rogers 

TSHC i Rogers nawiązały współpracę w celu zainstalowania bezpłatnej, 

podstawowej telewizji kablowej w telewizorach znajdujących się w 

pomieszczeniach wspólnych, aby lokatorzy i goście mogli wspólnie 

oglądać telewizję bez żadnych kosztów. Prace instalacyjne już się 

rozpoczęły w niektórych budynkach i będą kontynuowane przez cały 

rok.  

http://www.torontoseniorshousing.ca/Free-Wifi
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Uwaga: Bezpłatne Wi-Fi i telewizja kablowa są dostępne wyłącznie w 

pomieszczeniach wspólnych, a nie w poszczególnych mieszkaniach. 

Czy wiesz, że? Connected for Success to program Rogers oferujący 

dostępny-cenowo abonament na internet, telefon komórkowy i 

telewizję dla lokatorów TSHC. Najemcy mogą dzwonić pod numer 1-

866-689-0758 lub odwiedzić www.ConnectedForSuccess.ca aby 

sprawdzić czy się kwalifikują. 

 

Partnerstwo Dancing With Parkinson zapewnia 

najemcom ruch i radość 

TSHC współpracuje z ponad 60 organizacjami 

partnerskimi w celu realizacji programów i usług w 

naszych budynkach. Tutaj skupiamy się na  Dancing 

With Parkinson's (DWP). 

DWP to program, który pomaga seniorom i osobom cierpiącym na 

chorobę Parkinsona cieszyć się ruchem przy muzyce w bezpieczny i 

przyjemny sposób. Cel jest prosty: pomóc ludziom poczuć się lepiej we 

własnych ciałach, poprawić ich nastrój i budować przyjaźnie poprzez 

taniec. 

DWP rozpoczęło realizację programów w TSHC w styczniu 2023 r. 

Obecnie zajęcia odbywają się co tydzień w pięciu budynkach TSHC w 

śródmieściu i południowej części Etobicoke.  

Zajęcia prowadzone są w modelu hybrydowym. Przeszkolony instruktor 

przygotowuje duży ekran i iPada, aby uczestnicy mogli wspólnie 

http://www.connectedforsuccess.ca/
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dołączyć do zajęć tanecznych na żywo online. Raz w miesiącu instruktor 

DWP osobiście odwiedza najemców, aby ich uczyć i nawiązywać 

kontakt. Po zajęciach oferowane są przekąski, aby uczestnicy mogli 

zostać, porozmawiać i poznać się bliżej. 

Lokatorzy twierdzą, że program pomaga im zachować aktywność i czuć 

się mniej samotnymi. Jeden z lokatorów powiedział: „To właśnie mnie 

napędza. Wiem, że mam dokąd pójść i że są ludzie, którzy na mnie 

czekają”. 

Jesteśmy wdzięczni DWP za ich ważną pracę, a także lokatorom, którzy 

co tydzień biorą udział w tym wspaniałym programie. Aby dowiedzieć 

się więcej o darmowych programach DWP, odwiedź stronę 

DancingWithParkinsons.com. 

Sprawozdanie roczne: Najważniejsze wydarzenia roku 

1. Społeczność Connect+: Budowanie zaangażowania najemców 

Podejście do angażowania lokatorów Community Connect+ stanowi 

ważny element realizacji celu Toronto Seniors Housing Corporation 

(TSHC) polegającego na wzmacnianiu głosu lokatorów i budowaniu 

silniejszych, zdrowszych społeczności lokatorów seniorów.  

• Ponad 300 wolontariuszy-najemców (stan na grudzień 2025 r.) 

• 243 wydarzenia organizowane przez najemców 

• 368.565 dolarów na wsparcie działań prowadzonych przez 

najemców za pośrednictwem Funduszu Działalności Społecznej 

• Wzrost wydatków na inicjatywy prowadzone przez najemców o 

53,57% w porównaniu z rokiem 2024 

• 219 programów cyklicznych prowadzonych przez agencję 

• 91 jednorazowych wydarzeń organizowanych przez agencję 

https://www.dancingwithparkinsons.com/
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•  Wzrost liczby powtarzających się działań prowadzonych przez 

agencję o 24% w porównaniu z rokiem 2024 

2. Utrzymanie lokatorów w ich domach 

• 98,33% wskaźnik obłożenia 

• 96,86% gospodarstw domowych w dobrej kondycji 

3. Współpraca na rzecz zmian 

TSHC oraz Dział Usług dla Seniorów i Opieki Długoterminowej (SSLTC) 

kontynuowały oferowanie programów i usług miejskich najemcom, aby 

wspierać osoby starsze w domu, uruchamiając kilka nowych inicjatyw 

pilotażowych, przy jednoczesnym utrzymaniu kluczowych istniejących 

programów, ze szczególnym uwzględnieniem: 

• Odżywiania 

• Bezpieczeństwa żywnościowego 

• Znęcania się nad osobami starszymi 

• Zapobiegania oszustwom 

• Umiejętności cyfrowych 

• Sprawności fizycznej 

• Zapobiegania upadkom 

• Zapobiegania pożarom 

• Połączenia się z Wi-Fi 

4. Utrzymania budynków TSHC 

TSHC ściśle współpracuje z działem zarządzania obiektami Toronto 

Community Housing Corporation (TCHC) w celu realizacji projektów 

inwestycyjnych, które poprawiają warunki życia lokatorów.  
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Zakończono 188 projektów inwestycyjnych o wartości 44,3 mln 

dolarów 

Projekty obejmują: 

• Ulepszenia ułatwień dostępu  

• Remonty i naprawy w apartamentach  

• Modernizację instalacji elektrycznych, grzewczych i hydraulicznych  

• Inicjatywy na rzecz oszczędzania wody  

• Prace związane z zewnętrzną obudową, takie jak okna, dachy i 

elementy konstrukcyjne  

• Modernizacje całego budynku w celu poprawy jego obudowy, 

konstrukcji, mechaniki, instalacji elektrycznej i wodno-

kanalizacyjnej  

• Ogólne ulepszenia obiektu, takie jak parking i zagospodarowanie 

terenu  

• Środki bezpieczeństwa, takie jak kamery i kontrola dostępu  

• Modernizację pralni  

Przeczytaj więcej 

Pełny Raport Roczny za rok 2025 można przeczytać pod adresem: 

TorontoSeniorsHouising.ca/2025-annual-report 

Raporty R-PATH: Nowe standardy tworzenia ułatwień dostępu 

Wydanie ilustrowanych standardów budowy dostępności Toronto 

Community Housing Corporation z 2026 r.(TCHC ABS)jest dostępne! W 

tym dokumencie opisano, w jaki sposób zapewnić dostępność swojego 

domu i społeczności. Dzięki temu możesz pozostać w swoim domu 

dłużej, cieszyć się lepszą jakością życia i w pełni uczestniczyć w życiu 

społeczności. 
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Oryginalny ABS opublikowano w 2015 roku. Komitet ds. 

odpowiedzialnej dostępności osobistej w mieszkalnictwie w Toronto (R-

PATH) współpracował z pracownikami działów Projektowania i 

Inżynierii oraz Rozwoju w celu opracowania standardów projektowania 

dostępnego dla osób niepełnosprawnych.  

Normy te obowiązują we wszystkich nowych budynkach Toronto 

Community Housing Corporation (TCHC) i Toronto Seniors Housing 

Corporation (TSHC). Normy te są również stosowane w projektach 

dotyczących dostępności w istniejących budynkach, dzięki czemu 

wspólne przestrzenie i pomieszczenia stają się bardziej funkcjonalne i 

użyteczne.  

Prowincjonalne normy budowlane, zwane Ontario Building Code (OBC), 

uwzględniają wprawdzie udogodnienia dla osób niepełnosprawnych, 

ale są one wymogiem minimalnym. Często nie są one wystarczające dla 

obecnie używanych urządzeń wspomagających mobilność. Standardy 

TCHC dotyczące dostępności wykraczają poza prowincjonalne 

standardy OBC. 

Podstawą obliczeń ABS są opinie użytkowników R-PATH dotyczące 

doświadczeń osób niepełnosprawnych oraz wyniki badań nad obecnymi 

produktami wspomagającymi mobilność. Dzięki tym standardom 

projekty TCHC i TSHC zapewniające dostępność charakteryzują się 

wyższym poziomem dostępności niż wiele innych budynków 

mieszkalnych.  

Chcesz dowiedzieć się więcej o ABS? Możesz przeczytać lub pobrać plik 

PDF na stronie internetowej TSHC pod adresem 

TorontoSeniorsHousing.ca/For-Tenants/Accessibility/Build-Standards/ 

https://www.torontoseniorshousing.ca/for-tenants/accessibility/build-standards/
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Komitet ds. odpowiedzialnej dostępności osobistej w mieszkalnictwie w 

Toronto (R-PATH) to grupa kierowana przez lokatorów, która tego lata 

obchodzi 13. rocznicę istnienia! Celem komitetu jest poprawa jakości 

życia osób z niepełnosprawnością fizyczną oraz wspieranie Toronto 

Seniors Housing Corporation (TSHC) i Toronto Community Housing 

Corporation (TCHC) w wiodącej roli w zapewnianiu mieszkań z 

dostępem do infrastruktury. 

Jeśli jesteś zainteresowany dołączeniem do R-PATH i chcesz pomóc w 

dokonaniu pozytywnych zmian, zapoznaj się z informacjami 

dotyczącymi aplikacji i formularzem dostępnym na naszej stronie 

internetowej pod adresem TorontoSeniorsHousing.ca/RPATH/.  

Czy wiesz, że? R-PATH jest autorem broszury „Accessibility Is for You” ( 

„Dostępność jest dla Ciebie”), opisującej proces przystosowania 

Twojego mieszkania. Kopię dokumentu można uzyskać u koordynatora 

ds. usług dla seniorów lub online pod adresem: 

TorontoSeniorsHousing.ca/AccessibilityIsForYou 

Aktualizacje korporacyjne 

Poradnie  emerytalne przybliżają świadczenia najemcom 

Wiosną tego roku TSHC zorganizowało dziewięć poradni emerytalnych 

w swoich budynkach, pomagając lokatorom zrozumieć przysługujące im 

emerytury, świadczenia i wsparcie finansowe dostępne dla nas 

https://www.torontoseniorshousing.ca/rpath/
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wszystkich w miarę starzenia się. Ogółem wzięło w nim udział 175 

najemców . 

Przedstawiciele Biura Komisarza ds. równości mieszkaniowej (OCHE), 

Programu Wsparcia Osób Niepełnosprawnych w Ontario (ODSP) i 

Service Canada służyli pomocą indywidualną, pomagając najemcom 

podejmować świadome decyzje dotyczące swojej przyszłości. Poradnie 

były dostępne w wielu językach, aby nikt nie został pominięty.   

Dziękujemy OCHE, ODSP i Service Canada za współpracę. 

Przepisy dotyczące urządzeń do mobilności elektrycznej (e-urządzeń) 

W kwietniu 2026 r. TSHC zatwierdziło nową politykę dotyczącą 

urządzeń mobilności elektrycznej (E-Device). Polityka ta jest zgodna z 

wytycznymi Toronto Community Housing Corporation, mającymi na 

celu zapewnienie bezpieczeństwa w budynkach. Wyjaśnia, które E-

Urządzenia są dozwolone, opisano sposób ich używania, ładowania i 

przechowywania.   

Urządzenia wspomagające mobilność , takie jak skutery inwalidzkie 

wykorzystywane w celu zapewnienia dostępności, nadal będą 

dozwolone w większości przypadków. Aby zmniejszyć ryzyko pożaru, do 

ładowania urządzeń należy używać wyłącznie kabli ładujących 

producenta. Podłącz urządzenie bezpośrednio do gniazdka i monitoruj 

je, aż do zakończenia ładowania. 

Aby dowiedzieć się więcej, odwiedź 

www.TorontoSeniorsHousing.ca/Policies/#TenantPolicyTenancy, pod 

„Polityka dotycząca urządzeń do mobilności elektrycznej (e- 

urządzenia)” ("Electric Mobility Device (E-Device) Policy.”).  

http://www.torontoseniorshousing.ca/Policies/#TenantPolicyTenancy


  

Strona 22 z 23 

 

Zbliżają się wybory samorządowe! 

Przygotuj się do głosowania w wyborach samorządowych w Toronto, 

które odbędą się w poniedziałek, 26 października w godzinach 10:00–

20:00! 

Dowiedz się więcej o kandydatach ubiegających się o urząd burmistrza, 

radnego i członka zarządu szkoły na stronie www.Toronto.ca/Elections 

http://www.toronto.ca/elections
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